Romania

Judetul Harghita

Comuna Bradesti

Consiliul Local al comunei Bradesti

Nr. 461/26.06.2026

PROCES VERBAL 5
al sedintei ordinare al Consiliului Local BRADESTI

Data sedintei: 26.06.2026, vineri, ora 10,00

Locul sedintei: Sediul Primariei Comunei BRADESTI, sala de sedinte.

Sedinta este convocatd prin Dispozitia nr. 59/19.06.2026 al primarului comunei
BRADESTL

Sunt prezenti 10 consilieri locali din totalul de 10, respectiv: Barabds Istvin, Csergd
Dénes, Csont Timea-Jozefa, Gyorgy Sandor, Kovacs Zsolt-Andrés, Lukacs Sandor, Miklos
Béla, Miklos Géza, Sdandor Zoltin si Szegedi Zoltan.

Din partea primariei sunt prezenti: dl. primar Bokor Botond, D-l Csergé Dénes —
viceprimar si D-na Besenyei-Molnar Andrea-Beata — secretar general.

Dna. secretar general al comunei Bradesti aratd ca sedinta este legal constituita, fiind
prezenti 10 consilieri locali din cei 10 consilieri locali in functie.

D-l primar ii saluta pe cei prezenti si declara deschisa sedinta.

D-na secretar general citeste procesul-verbal al sedintei extraordinare al Consiliului Local
Bradesti din data de 16.06.2026.

Presedintele de sedinta, D-I consilier local Lukacs Sandor, supune la vot procesul-verbal
al sedintei anterioare, care este aprobatd Tn unanimitate de catre consilierii locali prezenti la
sedinta.

D-na na secretar general UAT prezinta proiectul ordinii de zi si precizeaza ca fiecare proiect
de hotarare este insotit de documentele solicitate de art. 136 alin. 8 din OUG nr. 57/2019 privind
Codul administrativ.

Ordinea de zi propusa este urmdtoarea:

1. Proiect de hotarare privind actualizarea cadrului legislativ aplicabil si extinderea
ariei de competente delegate, precum si aprobarea Regulamentului serviciului public de
alimentare cu apa si de canalizare (actualizat 2026) si a Caietului de sarcini al serviciului
(actualizat 2026) in aria de delegare a ADI ,,HARGITA viz»

2. Proiect de hotarare privind aprobarea reorganizirii structurii organizatorice a
aparatului de specialitate al primarului Comunei Bradesti, judetul Harghita

3. Proiect de hotiarare cu privire la actualizarea Regulamentului privind masuri
edilitar-gospodaresti, administrarea fondului locativ public si privat si alte masuri pentru
asigurarea ordinii si curiteniei in comuna Bradesti

4. Proiect de hotarare privind analiza stadiului de Tnscriere a datelor in registrul
agricol al Comunei Bradesti si stabilirea masurilor pentru eficientizarea acestei activitati

5. Proiect de hotarare cu privire la MODIFICAREA HCL nr. 14/2026 privind
aprobarea utilizarii anul 2026 al excedentului bugetului local al comunei BRADESTI
aferent anului 2025, modificat prin HCL nr. 27/2026

6. Probleme curente care se supun dezbaterii consiliului (cereri, intrebari, interpeliri).

Presedintele de sedinta, D-I consilier local Lukacs Sandor supune la vot ordinea de zi,
Consilierii locali prezenti la sedintd aproba ordinea de zi cu unanimitate de voturi, adica acea de
10 voturi pentru.



DEZBATERI

Primul proiect de hotarare se referi la actualizarea cadrului legislativ aplicabil si
extinderea ariei de competente delegate, precum si aprobarea Regulamentului serviciului
public de alimentare cu apa si de canalizare (actualizat 2026) si a Caietului de sarcini al
serviciului (actualizat 2026) in aria de delegare a ADI , HARGITA viz».

DI. primar prezinta proiectul precum si Referatul de aprobare nr. 29/2026.

Arata ca avand Tn vedere:

- HCL nr. 19/2011 privind aderarea comunei Bradesti la Asociatia de Dezvoltare
Intercomunitard ,,HARGITA VIZ” Egyesiilet coroborat cu HCL nr. 9/2016 referitor la
completarea Hotdrarii nr. 19/2011 privind aderarea comunei Bradesti la Asociatia de Dezvoltare
Intercomunitara ,,HARGITA VIZ”;

- Hotaradrea Consiliului Local Bradesti nr. 20/26.04.2011 privind delegarea gestiunii
serviciului de alimentare cu api si canalizare citre HARVIZ S.A.;

- HCL nr. 24/2016 privind aprobarea modificarii Statutului Asociatiei de Dezvoltare
Intercomunitard ”Hargita Viz” aprobat prin Hotararea AGA nr. 2/09.02.2016;

- HCL nr. 49/25.07.2016 privind desemnarea si mandatarea noului reprezentant legal in
cadrul Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitara ,,Hargita Viz” Egyesiilet;

- Contractul de delegare a serviciilor publice de alimentare cu apa si canalizare nr.
34/01.09.2009 1incheiat intre Asociatia de Dezvoltare Intercomunitara “Hargita Viz” si
Operatorul regional Harviz SA, modificat prin Act aditional avand nr. de inregistrare
3389/17.12.2010 coroborat cu ultimele modificari aduse prin Actul aditional nr. 10/2025,
respectiv 11/2026;

Luand in considerare Adresa de inaintare nr. 89/15.05.2026 a Asociatiei de Dezvoltare
Intercomunitard ,HARGITA VIizZ”, inregistratd la Primdria Comunei Bradesti sub nr.
340/15.05.2026, prin care se solicita mandatarea reprezentantului UAT pentru aprobarea
Regulamentului si a Caietului de sarcini actualizate.

Luand in considerare ca in perioada lunii iulie al anului 2026 ADI va convoca o sedinta al
AGA 1in vederea acceptarii urmatoarelor puncte din ordinea de zi:

- actualizarea Regulamentului serviciului public de alimentare cu apa si de canalizare
(aptualizat 2026) in aria de delegare a Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitara ,,HARGITA
\YA VA

- actualizarea Caietului de sarcini al serviciului public de alimentare cu apia si de
canalizare (actualizat 2026),

Tn temeiul prevederilor Legii nr. 51/2006, Legii nr. 241/2006, Ordinului ANRSC nr.
88/2007, Ordinului ANRSC nr. 89/2007, precum si ale Statutului ADI ,HARGITA viz»,
Asociatia ne-a comunicat Regulamentul actualizat al serviciului public de alimentare cu apa si
de canalizare (2026) si Caietul de sarcini al serviciului actualizat (2026), documente ce necesita
aprobarea Adunarii Generale a Asociatiei.

In vederea exercitarii votului in cadrul Adunirii Generale, este necesard mandatarea
speciala,

prin hotarare a Consiliului Local, a reprezentantului U.A.T. pentru:

1. aprobarea Regulamentului serviciului actualizat;

2. aprobarea Caietului de sarcini actualizat;

3. exercitarea votului in numele UAT-ului asupra acestor documente.

Procedura de adoptare a hotararii de consiliu local privind mandatarea speciald trebuie sa
respecte prevederile Legii nr. 52/2003 privind transparenta decizionald in administratia publica,
motiv pentru care proiectului de hotarare si documentele aferente urmeaza sa fie publicate pe
site-ul UAT si la avizier; se va proceda la asigurarea termenului legal de consultare publica si la
consemnarea eventualelor propuneri si observatii primite.

Avand n vedere NOTA JUSTIFICATIVA privind necesitatea si oportunitatea
actualizarii Caietului de sarcini al serviciului de alimentare cu apa si canalizare pe aria delegarii
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asociatiei, Intocmit de directorul executiv Kurko Eniko, se pot concluziona urmatoarele:

Caietul de sarcini aflat in vigoare a fost aprobat de catre UAT-urile membre in anul 2012,
intrun context legislativ, tehnic si operational diferit de cel actual. Documentul initial
reglementa exclusiv:

(] serviciul de alimentare cu apa,

[] serviciul de canalizare menajera,

fara a include serviciul de canalizare pluviala, fara cerinte privind digitalizarea, eficienta
energeticd sau noile obligatii ale operatorului.

in ceea ce priveste Necesitatea actualizirii documentului:

Modificari legislative majore dupa 2012

Tn perioada 2012—2026 au intervenit modificari semnificadtive ale legislatiei din domeniu,

in

special:

(] Legea nr. 241/2006 privind serviciile de alimentare cu apa si canalizare — modificata si
completata de mai multe ori, introducand:

0 obligatii noi pentru operatorii regionali,

0 indicatori de performanta actualizati,

o cerinte privind raportarea, transparenta si protectia mediului,

0 reglementarea dis Incta a serviciului de canalizare pluviala,

o cerinte privind digitalizarea (GIS, SCADA),

o cerinte privind separarea contabila pe ac! |vitati si localitati.

Documentul din 2012 nu mai corespunde acestor prevederi.

Extinderea ariei de delegare

Fata de anul 2012, aria de delegare a ADI Harghita Viz s-a extins semnificativ, prin
aderarea

unui numar de 12 UAT uri noi.

Caietul de sarcini actualizat trebuie sa fie valabil si aplicabil pe intreaga arie delegata, nu
doar pe teritoriul UAT-urilor initiale.

in ceea ce priveste Necesitatea reglementarii serviciului de canalizare pluviala

Documentul din 2012 nu includea prevederi privind:

[] colectarea si evacuarea apelor pluviale,

[] zone cu risc, obligatiile operatorului in caz de ploi torentiale,

[] proceduri operationale standard (SOP),

] indicatori de performanta specifici pluvialului.

In prezent, legislatia impune reglementarea distincta a acestui serviciu.

Actualizarea datelor tehnice si a infrastructurii

Documentul din 2012 se baza pe date tehnice aferente proiectelor POS Mediu 2007-2013.

Tntre timp:

(1 infrastructura a fost extinsa si modernizata,

(] au fost aprobate investitii prin PDD 20212027,

(] au fost introduse sisteme fotovoltaice si tehnologii noi.

Caietul de sarcini actualizat reflecta situatia tehnica reala si investitiile Tn curs.

Introducerea cerintelor privind digitalizarea

Documentul actualizat include:

[ utilizarea obligatorie a sistemului GIS,

] modelare hidraulica,

] inventarierea digitald a infrastructurii,

] monitorizare si raportare digitala.

Aceste cerinte sunt obligatorii conform legislatiei actuale si standardelor ANRSC.

Cu privire la Oportunitatea modificarii

Actualizarea Caietului de sarcini este oportuna deoarece:

[] asigurd conformitatea cu legislatia actualizata,




[] permite reglementarea unitara a serviciilor pe intreaga arie delegata,

(] elimina riscul unor interpretdri neconforme sau incomplete,

[ faciliteaza procedurile de delegare si control,

[ reflectd realitatea tehnica, operationald si administrativd actuald, permite integrarea
investitiilor majore Tn curs.

Concluzie

Avand n vedere:

] vechimea documentului initial (2012),

[ modificarile legislative substantiale, Tn special ale Legii 241/2006,

(] extinderea ariei de delegare,

[J necesitatea reglementarii serviciului de canalizare pluviala,

[] evolutia infrastructurii si a programelor de investitii,

se impune aprobarea actualizarii Caietului de sarcini pentru serviciile de alimentare
cu apa, canalizare menajera si canalizare pluviala, in forma propusa de ADI Harghita Viz.

Avand in vedere NOTA JUSTIFICATIVA privind necesitatea si oportunitatea
actualizarii Regulamentului serviciului public de alimentare cu apa si canalizare in aria de
competenta teritoriald a Autoritatii delegante Asociatia HARGITA VIZ, intocmit de directorul
executiv Kurko Eniko, se pot concluziona urmatoarele:

Regulamentul anterior a fost aprobat de UAT-urile membre ale ADI in anul 2012, intr-un
context legislativ si operational diferit de cel actual. De atunci, au intervenit modificari
legislative majore, iar aria delegarii s-a extins semnificativ.

Necesitatea actualizarii

Modificari legislative majore

Dupa 2012, au fost adoptate numeroase modificari ale legislatiei, In special:

] Legea 241/2006, modificata substantial, introducand:

0 reglementarea dis[Incta a serviciului de canalizare pluviala,

o obligatii noi privind indicatorii de performanta,

o cerinte privind raportarea si transparenta,

o cerinte privind protectia mediului,

o cerinte privind digitalizarea (GIS, SCADA).

Regulamentul vechi nu mai corespunde acestor cerinte.

Extinderea ariei delegarii

Fata de anul 2012, aria de delegare a ADI Harghita Viz s-a extins semnificativ, prin
aderarea

unui numar de 12 UAT uri noi. Regulamentul trebuie sa fie valabil si aplicabil pe intreaga
arie delegatd, nu doar pe aria initiala.

Necesitatea reglementarii serviciului de canalizare pluviala

Regulamentul din 2012 nu continea nicio prevedere privind:

[J preluarea apelor pluviale,

[] evacuarea apelor de suprafata,

] metodologii de calcul,

[] obligatiile operatorului in caz de ploi torentiale.

Regulamentul actualizat include o sectiune completa ded dedicatd acestui serviciu, conform
Legii 241/2006.

Actualizarea terminologiei si a definitiilor

Regulamentul actualizat introduce termeni obligatorii conform legislatiei:
[ aria delegarii,

(] aria de operare,

(] sistem divizor / unitar / mixt,

[ ape pluviale,

[ serviciul de canalizare pluviala.

Introducerea cerintelor privind digitalizarea




Regulamentul actualizat include:

(1 utilizarea sistemului GIS,

] monitorizare digitala,

[] evidenta electronica a incidentelor,

[J raportare digitala.

in ceea ce priveste Oportunitatea modificirii

Actualizarea este oportund deoarece:

[] asigurd conformitatea cu legislatia actuala,

(] permite reglementarea unitara a serviciilor pe intreaga arie delegata,

(] eliminad riscul unor interpretari neconforme,

[] reflecta realitatea tehnica si operationald actuala,

(] permite integrarea investitiilor si a tehnologiilor moderne.

Tn Concluzie

Avand in vedere:

] vechimea documentului initial (2012),

[ modificarile legislative majore, in special ale Legii 241/2006,

[J extinderea ariei delegarii,

[J necesitatea reglementarii serviciului de canalizare pluviala,

[ evolutia infrastructurii si a tehnologiilor,

se impune aprobarea Regulamentului actualizat al serviciului public de alimentare cu
apa si canalizare.

Prin Adresa de inaintare nr. 93/26.05.2026 a ADI ,HARGITA Viz”, inregistrata la
Primaria Comunei Bradesti sub nr. 9845/26.05.2026, ni s-a comunicat inlocuirea paginilor 93-
95 din Regulamentul serviciului transmis prin adresa anterioara si introducerea formei finale a
Anexei nr. 5, luandu-se in considerare urmatoarele:

- 1n urma procesului de actualizare a Regulamentului serviciului public de alimentare cu
apd si de canalizare (2026), paginile 93-95 din forma transmisa anterior necesita inlocuire,
intrucat acestea contineau o versiune intermediarda a metodologiilor privind determinarea si
constatarea apelor pluviale.

- Regulamentul final aprobat pentru transmiterea catre UAT-uri include forma definiCIva a
Anexei nr. 5, care inlocuieste integral metodologia provizorie.

- Paginile 93-95 se inlocuiesc deoarece Anexa nr. 5 reprezenta 0 versiune provizorie,
limitata la evacuarea apelor pluviale in canalizarea menajera, cu valori forfaitare fixe, in timp ce
Anexa nr. 5 final introduce metodologia completa, aplicabild tuturor ulllizatorilor, cu calcul
individual pe baza suprafetelor verificate si a coeficientului k actualizat anual. Noua anexa
include si reglementari suplimentare privind Tnmagazinarea locald, modul de facturare si
continutul proceselor-verbale, asigurand conformitatea cu standardele SR 18461/2006 si SR
18462/2007.

- Prin urmare, Regulamentul serviciului final trebuie sa contina exclusiv prevederile din
Anexa nr. 5 final, care reflecta forma completa si corecta a metodologiei.

Cu privire la consecintele asupra procedurii de transparentd decizionala:

- Intrucat modificarile aduse Anexei nr. 5 sunt de fond, in conformitate cu prevederile
Legii nr. 52/2003 privind transparenta decizionald in administratia publicd, termenul de
consultare publica de 30 de zile se recalculeaza incepand cu 26.05.2026, data publicarii versiunii
reclficate,

motiv pentru care

- s-a procedat la retragerea de la publicare versiunea Regulamentului transmisa cu adresa
nr. 89/15.05.2026 si la inlocuirea cu versiunea recl/ficata;

- S-a procedat la repornirea procedurii de transparenta decizionalda — publicarea pe site-ul
UAT si la avizier — Tncepand cu data de 26.05.2026;

Totodata, prin Adresa de inaintare nr. 148/25.06.2026 a ADI ,HARGITA viz»,
inregistrata la Primaria Comunei Bradesti sub nr. 455/25.06.2026, ni s-a comunicat constatarea
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unei erori materiale in formula de calcul cuprinsa in Anexa nr. 5, utilizata pentru determinarea
cantitatii de apa pluviald rezultatd la imobile, sens in care a fost introdus si adoptat
Amendamentul nr. 28795/25.06.2026, prin care formula de calcul a fost rectificata, forma
corectd aplicabila tuturor categoriilor de utilizatori, prin urmare, Anexa nr. 5 cuprinsa in
Regulamentul serviciului transmis anterior se Inlocuieste integral cu forma rectificatd, fiind
anexatd adresei, care reflectd formula de calcul corectd, in rest, structura, solutiile metodologice
si continutul Anexei nr. 5 rdman neschimbate,

Avand n vedere prevederile:

- art.1, alin (4) lit h) art. 3, art.8 alin (1) si alin (3), art. 22-24 si ale art. 28 din Legea nr.
51/2006 privind serviciile comunitare de utilitati publice, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare;

- art. 2, art. 8, art. 10, art. 12 alin (1) litera e) si art. 18 din Legea nr. 241/2006 privind
serviciul de alimentare cu apa si de canalizare, republicatd, cu modificarile si completarile
ulterioare;

- Ordinului ANRSC nr. 88/2007 pentru aprobarea Regulamentului-cadru al serviciului de
alimentare cu apa si de canalizare;

- Ordinulului  ANRSC nr. 89/2007 pentru aprobarea Contractului-cadru de
furnizare/prestare a serviciului de alimentare cu apa si de canalizare;

- Statutului ADI ,,HARGITA VIZ”, care stabilesc atributiile Adunarii Generale privind
aprobarea regulamentelor si documentatiilor tehnice ale serviciului;

In preambulul proiectului de hotirare fiind invocate prevederile de mai sus,

Tinand cont de motivele sus prezentate, respectiv de competenta decizionald a Consiliului
Local BRADESTI in aceastd privinti, propunem aprobarea Proiectului de hotirare in forma
prezentata si in consecinta:

- aprobarea actualizarii Regulamentului serviciului public de alimentare cu apa si de
canalizare (actualizat 2026) in aria de delegare a Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitara
LJHARGITA ViZ”, conform anexei nr. 1,,

- aprobarea actualizarii Caietului de sarcini al serviciului public de alimentare cu apa si
de canalizare (actualizat 2026), conform anexei nr. 2,

- mandatarea reprezentantului comunei Bradesti, dl. primar Bokor Botond, sa sustina si sa
voteze in Adunarea Generala a Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitarda ,,HARGITA Vviz»
aprobarea Regulamentului si a Caietului de sarcini,

- mandatarea reprezentantul comunei Bradesti, dl. viceprimar Csergd Dénes, sa sustina si
sa voteze Tn Adunarea Generala a Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitara ,,HARGITA viz»
aprobarea Regulamentului si a Caietului de sarcini, pentru situatia in care domnul Bokor
Botond, desemnat la art. 5, nu se va putea prezenta la sedinta Adunarii Generale al Asociatilor
Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitara “Hargita Viz” Egyesiilet.

Comisiile de specialitate au avizat favorabil proiectul de hotarare, impreuna cu modificarile
intervenite si comunicate de ADI pe parcursul perioadei de transparenta decizionala.

Presedintele de sedintd, dl. consilier local Lukacs Sandor supune la vot proiectul de
hotarare.

Consiliul Local al Comunei Bradesti a adoptat Hotararea nr. 32/2026 privind
actualizarea cadrului legislativ aplicabil si extinderea ariei de competente delegate, precum si
aprobarea Regulamentului serviciului public de alimentare cu apa si de canalizare (actualizat
2026) si a Caietului de sarcini al serviciului (actualizat 2026) in aria de delegare a ADI
+wHARGITA VIZ”, cu 10 voturi pentru de catre cei 10 consilieri locali prezenti la sedinta.

Hotararea nr. 3212026 face parte integranta din prezentul proces-verbal.

Urmitorul proiect de hotirire se refera la aprobarea reorganizirii structurii
organizatorice a aparatului de specialitate al primarului Comunei Bradesti, judetul
Harghita.

DI. primar prezinta proiectul precum si Referatul de aprobare nr. 34/2026.




Conform prevederilor art. 129 alin. (2) lit. a) si alin. (3) lit. ¢) din OUG nr. 57/03.07.2019
privind Codul administrativ, consiliul local aproba, in conditiile legii, la propunerea primarului,
infiintarea, organizarea si statul de functii ale aparatului de specialitate al primarului.

Ultima varianta a statului de functii 1 organigramei institutiei a fost aprobatd prin Hotararea
Consiliului Local al comunei Bradesti 43/2024 privind aprobarea reorganizarii structurii
organizatorice a aparatului de specialitate al primarului Comunei Bradesti, judetul Harghita,
adoptata cu aplicarea prevederilor art. XVII alin.8 din Legea nr. 296/2023,

coroborat cu Hotararea Consiliului Local al comunei Bradesti nr. 30/2025 privind unele
masuri referitoare la organizarea si functionarea aparatului de specialitate al primarului comunei
BRADESTI, judetul Harghita, adoptati cu larea in considerare a Ordinului Prefectului Judetului
Harghita nr. 184/2025 privind stabilirea numarul maxim de posturi pentru anul 2025 la nivelul
unitatilor administrativ teritoriale din judet, potrivit cdruia numarul maxim de posturi aferent
comunei Bradesti pentru anul 2025 este de 19, coroborat cu obligativitatea punerii in aplicare a
prevederilor art. XVII alin.8 din Legea nr. 296/2023, care se aplicd in mod corespunzator.

Numarul total de posturi al aparatului de specialitate al primarului comunei Bradesti,
raportat la Ordinul Prefectului Judetului Harghita nr. 184/09.04.2025 privind numarul maxim
de posturi la nivelul UAT-rilor din judet, conform caruia numarul maxim de posturi aprobat la
nivelul UAT Bradesti pentru anul 2025 este de: 19, Care se impune a fi coroborat cu
obligativitatea punerii in aplicare a prevederilor art. XV1I alin.8 din Legea nr. 296/2023;

Avand 1n vedere ultima organigramd si ultimul stat de functii aprobat prin HCL nr.
30/2025:

Nr. total de posturi: 18 din care 1 post potrivit art.11l alin.2 din OUG nr. 63/2010, din
care:

- nr. demnitari: 2

- nr. functii publice: 11,

din care 10 OCUPATE, 1 POST TEMPORAR VACANT, astfel:

- nr. functii publice de conducere: 1 (secretar general)

- nr. functii publice de executie: 10 - din care 1 post — consilier achizitii publice din
cadrul Compartimentului achizitii publice- temporar vacant

- nr. functii contractuale: 5, din care 4 ocupate, astfel:

- nr. functii contractuale de conducere: 0

- nr. functii contractuale de executie: : 5 din care 1 post — consilier personal al
primarului din cadrul Cabinetului primarului - vacant

- asistenti personali: 10

Luénd n considerare obligativitatea punerii in aplicare a prevederilor Ordonantei de urgenta
a Guvernului nr. 7/2026 pentru modificarea si completarea unor acte normative, precum si
pentru adoptarea unor masuri pentru cresterea capacitatii financiare a unitatilor administrative-
teritoriale,

Tinand cont de Hotdrarea Consiliului Local al comunei Bradesti nr. 21/2026 privind
aprobarea masurilor necesare in vederea incadrarii In numarul maxim de posturi redus in
conformitate cu prevederile Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 7/2026 pentru modificarea
si completarea unor acte normative, precum si pentru adoptarea unor masuri pentru cresterea
capacitatii financiare a unitdtilor administrative-teritoriale, adoptatd in temeiul comunicarii
Institutiei Prefectului Judetului Harghita cu nr. 4396/SJ din 17 martie 2026, inregistratd la
Primaria comunei Bradesti sub nr. 199 in data de 17 martie 2026 privind numarul maxim de
posturi stabilit conform art. XL alin. (3) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 7/2026
pentru modificarea si completarea unor acte normative, precum si pentru adoptarea unor masuri
pentru cresterea capacitatii financiare a unitatilor administrative-teritoriale, rectificata prin Nota
nr. 318/07.05.2026,

coroborat cu Nota justificativa detaliata nr. 217/23.03.2026 privind masurile adoptate si
impactul financiar, Intocmita si asumata de Primarul comunei Bradesti, in calitate de ordonator
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principal de credite, de consilierul superior din cadrul Compartimentului financiar, contabilitate
din aparatul de specialitate al Primarului comunei Bradesti si de secretarul general al comunei
Bradesti, responsabil cu gestionarea resurselor umane din cadrul aparatului de specialitate al
Primarului comunei Bradesti.

Avand n vedere:

- Cererea D-lui Andrds Mark Tibor, adresatd primarului comunei Bradesti, referitoare la
incetarea contractului indvidual de muncd prin acordul partilor, inregistratd la Primaria
Comunei Bradesti sub nr. 376/02.06.2026, coroborat cu Dispozitia primarului comunei
Bradesti ce urmeaza a fi emisa privind Tncetarea - ca urmare a acordului partilor - a
raportului de munca a D-lui Andras Mark Tibor, incadrat in functia contractuald de
executie de referent, treapta profesionala IA, Compartimentul cultura, sport, activitate
pentru tineret si Intretinere din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei
Bradesti, incepand cu data de 12.06.2026;

- Cererea consilierului de achizitii publice inregistratd sub nr. 392/08.06.2026 privind
incetarea raportului de serviciu prin acordul partilor incepand cu 01 iulie 2026 coroborat cu
Acordul primarului comunei Bradesti, consemnat in scris, conform dispozitiilor art. 516 lit. b)
din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,
coroborat cu Dispozitia primarului comunei Bradesti ce urmeazd a fi emisa n temeiul
dispozitiilor art. 528, art. 533 din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile
si completarile ulterioare, privind incetarea prin acordul partilor, consemnat in scris, a raportului
de serviciu a d-nei Kocsis-Nagy Krisztina, avand functia publicd de executie de consilier de
achizitii publice, clasa I, grad profesional asistent, Tncepand cu 01 iulie 2026;

- acordul scris al functionarului public de executie de consilier, clasa I, grad profesional
superior, nregistrat sub nr. 393/08.06.2026, acordat conform dispozitiilor art. 507 alin. 2, alin. 4
lit. b) din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare, privind mutarea definitivd la Compartimentul achizitii publice, pe functia publica de
executie vacanta de consilier achizitii publice, clasa I, grad profesional superior,

- acordul scris al functionarului public de executie de referent, clasa III, grad profesional
superior, inregistrat sub nr. 385/08.06.2026, acordat conform dispozitiilor art. 507 alin. 6 din
OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, privind
mutarea definitiva, cu repartizarea postului, la Compartimentul asistenta sociald, pe functia
publica de executie nou infiintata de referent, clasa III, grad profesional superior.

Tn temeiul prevederilor:

- Art. XL din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 7/2026 pentru modificarea si
completarea unor acte normative, precum si pentru adoptarea unor masuri pentru cresterea
capacitatii financiare a unitatilor administrative-teritoriale,

- Art. 5, lit. j, art. 405, art. 407, art. 408, art. 409, 507 alin. 2, alin. 4 lit. a), alin. 6, art. 516
lit. b), art. 518, art. 528, art. 533 din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare,

- art. 1 alin. 1 si alin. 4 din HG nr. 797/2017 coroborat cu art. 1, art. 9, art. 11 alin. 1 din
ANEXA nr. 3 - REGULAMENTUL-CADRU de organizare si functionare al compartimentului
de asistentd sociala organizat la nivelul comunelor, aprobat prin HG nr. 797/2017, cu
modificarile si completarile ulterioare, raportat la art. 113 alin. 4, art. 125 alin. 2 din Legea nr.
292/2011 a asistentei sociale, modificarile si completarile ulterioare,

- Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, cu modificarile si completarile
ulterioare,

- art. IIT si a Anexei din OUG nr. 63/2010 pentru modificarea si completarea Legii nr.
273/2006 privind finantele publice locale, precum si pentru stabilirea unor masuri financiare, cu
ultimele modificarile completarile aduse prin art. X din OUG nr. 7/2026,

- Legii nr. 296/2023 privind unele masuri fiscal-bugetare pentru asigurarea sustenabilitatii
financiare a Romaniei pe termen lung, cu modificarile si completarile ulterioare,

- Legii nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu
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modificarile si completarile ulterioare;

coroborat cu necesitatea continud de adaptare la modificarile legislative, tehnologice si
sociale ce genereazd o permanentd ajustare structurala a aparatului de specialitate al primarului,
avand drept scop eficientizarea activitatii. Cresterea nivelului de exigenta al cetatenilor comunei
fata de serviciile publice si sociale oferite, obligd structurile de specialitate ale administratiei
publice locale la un proces constant de eficientizare si modernizare. In cadrul amplelor
proceduri de optimizare a activitatii structurilor functionale din cadrul aparatului de specialitate
al Primarului comunei Bradesti, mai ales in vederea evitarii unor disfunctionalitdti in activitatea
stucturilor cat si necesitatea continud de a ne adapta la legislatia in vigoare este imperativa
preocuparea pentru reorganizarea unor fluxuri operationale.

DE asemenea, cresterea aptitudinilor si a abilitatilor profesionale ale personalului din cadrul
aparatelor de specialitate trebuie constant sustinutd de transformarea si adaptarea structurii
organizatorice in vederea optimizarii si eficientizarii performantelor.

Tn urma analizelor efectuate asupra acestor aspecte au rezultat o serie de propuneri, motiv
pentru care se impun urmdtoarele modificari:

reorganizarea structurii organizatorice a aparatului de specialitate al primarului Comunei
Bradesti, in urma modificarilor impuse de OUG nr. 7/2026 coroborat cu Legea nr. 296/2023,
dupa cum urmeaza:

a) — Se reduce numarul maxim de 19 de posturi la nivelul Comunei Bradesti stabilit prin
Ordinul Prefectului judetului Harghita nr. 184/2025, prin diminuarea acestuia cu 30%, conform
art. XL, punctului 7, lit. a) din OUG nr. 7/2026, in sensul incat reducerea sa se realizeze prin
reduceri de posturi la pct. 1 din anexa la Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 63/2010,
aprobata cu modificari si completdri prin Legea nr. 13/2011, cu modificarile si completarile
ulterioare, care nu trebuie sd conduca la depdsirea unui procent mai mare de 20% aplicat
posturilor ocupate, rezultand un numar maxim de 12 de posturi pentru aparatul de specialitate al
primarului comunei Bradesti si reducerea a unui numar de 5 posturi din totalul posturilor
existente.

b) La Cabinetul primarului comunei Bradesti cu 2 posturi de functii contractuale de
executie (pozitiile nr. 4 si 5 din ultimul stat de functii aprobat prin HCL nr. 30/27.05.2025):

- postul vacant constind din functia contractuald de executie de consilier personal al
primarului, nivelul postului: de executie, consilier 1A, pozitia nr. 5 din ultimul stat de functii
aprobat prin HCL nr. 30/27.05.2025, se desfiinteaza.

c) La Compartimentul culturi, sport, activitate pentru tineret si intretinere cu 2 posturi
de functii contractuale de executie (pozitiile nr. 16 si 17 din ultimul stat de functii aprobat prin
HCL nr. 30/27.05.2025):

- postul constdnd din functia contractualda de executie de referent, IA - pozitia nr. 16,
incepand cu 12 iunie 2026 va deveni vacant datorita incetarii raportului de serviciu prin acordul
partilor,

- postul constand din functia contractuald de guard - pozitia nr. 17

ambele posturi fac parte din capitolul bugetar "Culturd", iar persoanele care ocupa posturile
indicate sunt bugetate din capitoul 67 02, fiind exceptate din numarul maxim de posturi,
conform art. IIl, alin. 2 din OUG nr. 63/2010 pentru modificarea si completarea Legii nr.
273/2006 privind finantele publice locale, precum si pentru stabilirea unor masuri financiare, cu
modificarile si completarile ulterioare.

d) La Compartimentul achizitii publice cu 1 post de functie publica de executie (pozitia
nr. 10 din ultimul stat de functii aprobat prin HCL nr. 30/27.05.2025):

- postul constand din functia publica de executie de consilier achizitii publice, clasa I, grad
profesional asistent Tncepand cu 01 iulie 2026 va deveni vacant datorita incetarii raportului de
serviciu prin acordul partilor.

Conform dispozitiilor art. 409 alin. 3 lit. b) din OUG nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, Postul vacant constand din functia
publica de executie de consilier achizitii publice, clasa I, grad profesional asistent se
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transforma in functia publica de executie de consilier achizitii publice, clasa |, grad
profesional superior.

e) La Compartimentul asistenta sociala, infiintat prin HCL nr. 63/2021, cu 1 post de
functie publicd de executie (pozitia nr. 15 din ultimul stat de functii aprobat prin HCL nr.
30/27.05.2025):

- postul ocupat constand din functia publicd de executic de consilier, clasa I, grad
profesional principal face parte din capitolul bugetar "Asistentda sociald", iar persoana care
ocupa postul indicat este bugetat din capitoul 68 02, fiind exceptat din numarul maxim de
posturi de la data infiintarii compartimentului, conform art. Ill, alin. 2 din OUG nr. 63/2010
pentru modificarea si completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, precum si
pentru stabilirea unor masuri financiare, cu modificarile si completarile ulterioare,

- in vederea functionarii in bune conditii a structurii specializate in administrarea si
acordarea serviciilor sociale si asigurarii indeplinirii atributiilor ce i1 revin potrivit legii, pentru
respectarea structurii de personal, potrivit art. 11 din alin. 1 din din ANEXA nr. 3 -
REGULAMENTUL-CADRU de organizare si functionare al compartimentului de asistenta
sociala organizat la nivelul comunelor, aprobat prin HG nr. 797/2017, se infiinteaza un post de
functie publica de executie de referent, clasa Il1, grad profesional superior care va fi ocupat
de o persoana responsabild de evidenta si plata beneficiilor de asistenta sociala, bugetat din
capitoul 68 02, fiind exceptat din numarul maxim de posturi, conform art. IIl, alin. 2 din OUG
nr. 63/2010 pentru modificarea si completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele publice
locale, precum si pentru stabilirea unor masuri financiare, cu modificarile si completarile
ulterioare;

f) La Compartimentul impozite si taxe locale cu 3 posturi de functii publice de executie
(pozitiile nr. 7, 8 si 9 din ultimul stat de functii aprobat prin HCL nr. 30/27.05.2025),

- postul ocupat constdnd din functia publicd de executie de consilier, clasa I, grad
profesional superior - pozitia nr. 7 din ultimul stat de functii aprobat prin HCL nr.
30/27.05.2025 — conform dispozitiilor art. 507 alin. 2, alin. 4 lit. a) din OUG nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, se va muta definitiv la
Compartimentul achizitii publice, pe functia publici de executie vacanta de consilier
achizitii publice, clasa I, grad profesional superior, motiv pentru care postul constand din
functia publicd de executie de consilier, clasa I, grad profesional superior din cadrul
compartimentului impozite si taxe locale se desfiinteaza;

- postul ocupat constiand din functia publica de executie de referent, clasa III, grad
profesional superior - pozitia nr. 9 din ultimul stat de functii aprobat prin HCL nr.
30/27.05.2025 - conform dispozitiilor art. 507 alin. 6) din OUG nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, se va muta definitiv, cu repartizarea
postului, la Compartimentul asistenta sociala, pe functia publici de executie nou infiintata
de referent, clasa Ill, grad profesional superior, care face parte din capitolul bugetar
"Asistenta sociala", iar persoana care ocupa postul indicat va fi bugetat din capitoul 68 02, fiind
exceptat din numarul maxim de posturi, conform art. III, alin. 2 din OUG nr. 63/2010 pentru
modificarea si completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, precum si pentru
stabilirea unor masuri financiare, cu modificarile si completarile ulterioare, motiv pentru care
postul constand din functia publicd de executie de referent, clasa III, grad profesional superior
din cadrul compartimentului impozite si taxe locale se desfiinteaza;

In ceea ce priveste Compartimentul asistenti sociald, infiintat prin HCL nr. 63/2021,
facem urmatoarele precizari:

- este structura specializatd in administrarea si acordarea beneficiilor de asistentd sociala si
a serviciilor sociale;

- Structura organizatoricd si numarul de posturi aferent Compartimentului se aproba de
consiliul local, astfel incat functionarea acestuia sa asigure indeplinirea atributiilor ce 1i revin
potrivit legii.

- Finantarea_serviciilor sociale si beneficiilor de asistentd sociald se asigura din bugetul
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local, cu obligatia legald ca acestea sd fie reflectate in capitolul corespunzator, potrivit
clasificatiei bugetare aprobate de MFP, capitol care nu poate fi decat 68.00 Asigurari gi
asistenta sociala, cu subdiviziunile sale.

- Analiza sistematicd a prevederilor legale Tn materie aratd cd structura specializata in
administrarea si acordarea serviciilor sociale este Compartimentul de asistenta sociald,
finantarea serviciilor sociale se asigurd din bugetul local, cheltuielile bugetului local pentru
serviciile de asistenta sociald se reflectd in capitolul bugetar corespunzator acestui domeniu,
astfel Tncat toate cheltuielile aferente Compartimentului, inclusiv cele de personal, se inscriu in
capitolul bugetar corespunzator Asistentei sociale.

- potrivit art. 11 din alin. 1 din din ANEXA nr. 3 - REGULAMENTUL-CADRU de
organizare §i functionare al compartimentului de asistentd sociald organizat la nivelul
comunelor, aprobat prin HG nr. 797/2017 coroborat cu art. art. 125 alin. 1 si alin. 2 din Legea
nr. 292/2011 a asistentei sociale, modificarile si completarile ulterioare:

Structura orientativd de personal pentru asigurarea functionarii Compartimentului este
urmatoarea:

a)persoana/persoanele responsabild/responsabile de evidenta si plata beneficiillor de
asistenta sociala;

b)persoana/persoanele cu atributii in domeniul serviciilor sociale, inclusiv monitorizarea
asistentilor personali;

c)persoana cu atribugii In domeniul asistentei medicale comunitare, dupa caz.

(1)Personalul angajat in cadrul serviciilor sociale, precum si cel din cadrul serviciilor
publice de asistentd sociala este personal contractual.

(2)Prin exceptie de la prevederile alin. (1), persoanele cu functie de conducere din cadrul
serviciilor publice de asistentd sociald, precum si personalul cu atributii in realizarea si
claborarea strategiilor si planurilor anuale de actiune, in colectarea si administrarea bazelor de
date, in contractarea serviciilor sociale, administrarea resurselor umane si a activitatilor
economico-financiare si de consiliere juridica pot fi incadrati ca functionari publici in conditiile
Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare.

- In consecintd, In vederea functiondrii in bune conditii a structurii specializate in
administrarea si acordarea serviciilor sociale si asigurarii indeplinirii atributiilor ce ii revin
potrivit legii, pentru respectarea structurii de personal, este necesara numirea unei persoane
responsabile de evidenta si plata beneficiilor de asistenta sociald, motiv pentru care se
infiinteaza un post de functie publicad de executie de referent, clasa III, grad profesional superior
care va fi ocupat de o persoana responsabild de evidenta si plata beneficiilor de asisten{a sociala,
bugetat din capitoul 68 02, fiind exceptat din numarul maxim de posturi, conform art. Il1, alin. 2
din OUG nr. 63/2010 pentru modificarea si completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele
publice locale, precum si pentru stabilirea unor masuri financiare, cu modificarile si
completarile ulterioare;

- Numarul maxim de posturi, stabilit potrivit Articolului III si anexei la OUG nr. 63/2010,
nu se aplica si capitolului bugetar "Asigurdri si asistentd sociala", finantat din bugetele locale,
normd legald din care rezultd explicit faptul cad existd posturi in aparatul de specialitate al
primarului care sunt finantate din acest capitol bugetar, altminteri nu ar avea ce anume sa fie
exceptat.

In concluzie, postul ocupat de functionarul public consilier, clasa I, grad profesional
principal din cadrul Compartimentului, constituind exceptie inca de la data infiintarii
compartimentului, niciodata nu a intrat in numarul maxim de posturi alocat comunei Bradesti,
cum nu intrd in acest calcul nici functia publica de executie nou infiintata de referent, clasa III,
grad profesional superior.

In ceea ce priveste Compartimentul culturi, sport, activitate pentru tineret si
intretinere, mentionam urmatoarele:

Compartimentul Cultura a fost infiintat incepand cu 1 iulie 1999, prin HCL nr. 20/1999, iar
prin HCL nr. 63/2021 a fost modificat denumirea Compartimentului cultura in Compartiment
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cultura, sport, activitate pentru tineret si intretinere;

In vederea stabilirii naturii juridice si a activitatii desfasurate de Compartiment sunt
incidente dispozitiile Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 118/2006 privind infiintarea,
organizarea si desfasurarea activitdtii asezdmintelor culturale, cu modificdrile si completarile
ulterioare. Potrivit art. 2 alin. (1)—(3) din actul normativ mentionat, asezamintele culturale
reprezintd servicii culturale de utilitate publicd, putand functiona inclusiv fara personalitate
juridica, ca si compartimente in cadrul aparatului de specialitate al autoritdtilor administratiei
publice locale. De asemenea, conform art. 15 alin. (2) lit. a), finantarea acestor structuri, atunci
cand sunt organizate in cadrul aparatului de specialitate al autoritatilor executive, se realizeaza
din bugetele locale;

Tn cadrul compartimentului sunt incadrate 2 posturi de functii contractuale de executie,
constand din functia contractuald de executie de referent, IA care incepand cu 12 iunie 2026 va
deveni vacant datorita incetarii raportului de serviciu prin acordul partilor, respectiv - postul
constand din functia contractuald de guard, iar din Fisa postului aferentda ambelor posturi rezulta
ca persoanele Tncadrate exercitd atributii specifice domeniului cultural si activitatilor desfasurate
de asezdmintele culturale.

conform dispozitiilor Art. IIl, alin. 2 din OUG nr. 63/2010 pentru modificarea si
completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, precum si pentru stabilirea unor
masuri financiare, cu modificarile si completdrile ulterioare, prevede, citez: ,, Numarul maxim de
posturi previzut la alin. (1) nu se aplici si capitolului bugetar "[nvitimant” finantat din
bugetele locale, din capitolul ""Culturd’’ pentru muzee si colectii publice, biblioteci, institufii §i
companii de spectacole sau concerte, asezaminte culturale, precum si alte institutii publice din
domeniul culturii infiintate prin hotardri ale autoritatilor deliberative ale unitatilor
administrativ-teritoriale, organizate in temeiul Ordonantei Guvernului nr. 21/2007 privind
institutiile §i companiile de spectacole sau concerte, precum gsi desfasurarea activitatii de
impresariat artistic, aprobata cu modificari si completari prin Legea nr. 353/2007, cu
modificarile §i completarile ulterioare, Legii muzeelor si colectiilor publice nr. 311/2003,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, Legii bibliotecilor nr. 334/2002,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, Ordonantei de urgenta a Guvernului nr.
118/2006 privind infiintarea, organizarea si desfasurarea activititii asezamintelor culturale,
aprobata cu modificari §i completari prin Legea nr. 143/2007, cu modificarile si completarile
ulterioare, §i care functioneaza in subordinea consiliilor locale sau judetene respective, §i nici
capitolelor bugetare "Sandatate", "Asigurari si asistenta sociala" si "Servicii publice de interes
local sau judetean, specializate, cu personalitate juridicd, infiintate si organizate in subordinea
consiliilor locale sau consiliilor judetene, dupa caz, prin hotarari ale autoritatilor deliberative
ale unitatilor administrativ-teritoriale respective”, asa cum sunt definite la art. 28 alin. (2) lit.
a) din Legea serviciilor comunitare de utilitati publice nr. 51/2006, republicatd, cu modificarile
si completarile ulterioare, indiferent de sursa de finantare. De asemenea, numarul maxim de
posturi prevazut la alin. (1) nu se aplica si serviciilor publice Salvamont de la nivelul unitatilor
administrativ-teritoriale. ”, in concluzie numarul maxim de posturi nu se aplica institutiilor si
structurilor din domeniul culturii, inclusiv asezdmintelor culturale organizate la nivelul
autoritatilor administratiei publice locale, in temeiul Ordonantei de urgenta a Guvernului nr.
118/2006.

In consecintd, ambele posturi fac parte din capitolul bugetar "Culturd", iar persoanele care
ocupa posturile indicate sunt bugetate din capitoul 67 02, fiind exceptate din numarul maxim de
posturi, conform art. 111, alin. 2 din OUG nr. 63/2010 pentru modificarea si completarea Legii
nr. 273/2006 privind finantele publice locale, precum si pentru stabilirea unor masuri financiare,
cu modificarile si completarile ulterioare.

Modificarile au drept fundament juridic:

- Art. XL din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 7/2026 pentru modificarea si
completarea unor acte normative, precum si pentru adoptarea unor masuri pentru cresterea
capacitatii financiare a unitatilor administrative-teritoriale,
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- Art. 5, lit. j, art. 405, art. 407, art. 408, art. 409, 507 alin. 2, alin. 4 lit. a), alin. 6, art. 516
lit. b), art. 518, art. 528, art. 533 din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare,

- art. 1 alin. 1 si alin. 4 din HG nr. 797/2017 coroborat cu art. 1, art. 9, art. 11 alin. 1 din
ANEXA nr. 3 - REGULAMENTUL-CADRU de organizare si functionare al compartimentului
de asistentd sociald organizat la nivelul comunelor, aprobat prin HG nr. 797/2017, cu
modificarile si completarile ulterioare, raportat la art. 113 alin. 4, art. 125 alin. 2 din Legea nr.
292/2011 a asistentei sociale, modificarile si completarile ulterioare,

- Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, cu modificarile si completarile
ulterioare,

- art. III si a Anexei din OUG nr. 63/2010 pentru modificarea si completarea Legii nr.
273/2006 privind finantele publice locale, precum si pentru stabilirea unor masuri financiare, cu
ultimele modificarile completarile aduse prin art. X din OUG nr. 7/2026,

- Legii nr. 296/2023 privind unele masuri fiscal-bugetare pentru asigurarea sustenabilitatii
financiare a Romaniei pe termen lung, cu modificarile si completarile ulterioare,

- Legii nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu
modificarile si completarile ulterioare;

Intrucat propunerile efectuate sunt in concordanti cu prevederile art. 11 alin. 5 din Legea —
cadru privind salarizarea personalului platit din fonduri publice nr. 153 / 2017, iar modificérile
efectuate prin prezenta indeplinesc obligativitatea punerii in aplicare a prevederilor art.
XL din Ordonanta de urgenti a Guvernului nr. 7/2026, coroborat cu, comunicarea
Institutiei Prefectului Judetului Harghita cu nr. 4396/SJ din 17 martie 2026, inregistrata la
Primdria comunei Bradesti sub nr. 199 in data de 17 martie 2026 privind numarul maxim de
posturi stabilit conform art. XL alin. (3) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 7/2026
pentru modificarea si completarea unor acte normative, precum si pentru adoptarea unor masuri
pentru cresterea capacitatii financiare a unitatilor administrative-teritoriale,

Vazand prevederile art. 402 din Ordonanta de urgenta nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, privind procedura de stabilire si
revizuire a structurii de functii publice si de modificare a calitatii posturilor,

PROPUNE consiliului local aprobarea reorganizarii structurii organizatorice a aparatului
de specialitate al primarului Comunei Bradesti, aprobarea modificarii organigramei si statului de
functii al aparatului de specialitate al primarului Comunei BRADESTI, judetul Harghita,
conform Anexelor nr. 1 si 2, care fac parte integrantd din proiectul de hotdrare.

Tinand cont de competenta decizionald a Consiliului Local al Comunei BRADESTI in
aceasta privintd, propun aprobarea Proiectului de hotarare in forma initiata.

Astfel, situatia posturilor dupa modificari, va fi:

Nr. total de posturi: 16 din care 4 posturi potrivit art.111 alin.2 din OUG nr. 63/2010,

din care:

- nr. demnitari: 2

- nr. functii publice: 10,

din care OCUPATE 10, astfel:

- nr. functii publice de conducere: 1 (secretar general)

- nr. functii publice de executie: 9 - din care 2 constituie exceptie potrivit art.1l1 alin.2 din
OUG nr. 63/2010,

- nr. functii contractuale: 4, din care 3 ocupate, astfel:

- nr. functii contractuale de conducere: 0

- nr. functii contractuale de executie: : 4 - din care 2 constituie exceptie potrivit art.1ll
alin.2 din OUG nr. 63/2010 - ocupate 3

- asistenti personali: 13

Comisiile de specialitate au avizat favorabil proiectul de hotarare.

Presedintele de sedinta, dl. consilier local Lukédcs Sandor supune la vot proiectul de
hotarare.
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Consiliul Local al Comunei Bridesti a adoptat Hotirarea nr. 33/2026 privind
aprobarea reorganizarii structurii organizatorice a aparatului de specialitate al primarului
Comunei Bradesti, judetul Harghita, cu 10 voturi pentru de citre cei 10 consilieri locali
prezenti la sedinta.

Hotararea nr. 33/2026 face parte integranta din prezentul proces-verbal.

Urmitorul proiect de hotariare se refera la actualizarea Regulamentului privind
masuri edilitar-gospodaresti, administrarea fondului locativ public si privat si alte masuri
pentru asigurarea ordinii i curateniei in comuna Bradesti.

DI. primar prezinta proiectul precum si Referatul de aprobare nr. 35/2026.

Arata ca potrivit prevederilor art. 1, 2, 3, 4, 8 din Ordonanta Guvernului Romaniei nr. 21 din
30/01/2002 privind gospodarirea localitatilor urbane si rurale obligatiile si rdspunderile care
revin autoritatilor administratiei publice locale, institutiilor publice, agentilor economici si
cetatenilor pentru buna gospodarire a localititilor, pentru instaurarea unui climat de ordine si
curatenie pe teritoriul acestora, pentru asigurarea si pastrarea curateniei si ordinii pe teritoriul
localitatilor, buna gospodarire a acestora si respectarea normelor de igiend constituie o obligatie
fundamentala a autoritatilor administratiei publice locale, a institutiilor publice, agentilor
economici si a altor persoane juridice, precum si a cetatenilor.

Activitatile edilitar-gospodaresti reprezinta ansamblul actiunilor de utilitate si interes local,
desfasurate din initiativa si sub organizarea autorititilor administratiei publice locale, prin care
se asigura buna gospodarire, pastrarea curateniei, respectarea normelor de igiend, precum si
infrumusetarea localitatilor urbane si rurale de pe intreg cuprinsul tarii.

Consiliul local, precum si primarul raspund de organizarea, conducerea, indrumarea,
coordonarea si controlul intregii activititi de gospodarire si infrumusetare a localitatilor, de
pastrarea ordinii i curateniei in comuna.

In indeplinirea atributiilor ce le revin consiliul local, precum si primarul vor adopta si vor
dispune masurile ce se impun pentru asigurarea participarii cetatenilor, a institutiilor publice si
agentilor economici, cu sau fard personalitate juridica, la realizarea actiunilor de infaptuire si
pastrare a curateniei in interiorul localitdtilor si in afara acestora, la efectuarea la timp a
activitatilor gospodaresti.

Asigurarea si pastrarea curdteniei si ordinii pe teritoriul comunei, buna gospodarire si
respectarea normelor de igiena constituie o obligatie fundamentald pentru toate persoanele fizice
si agentii economici care traiesc si isi desfagoara activitatea in comuna.

Aceste masuri au fost cuprinse in Regulamentul privind masuri edilitar-gospodaresti,
administrarea fondului locativ public si privat si alte masuri pentru asigurarea ordinii si
curdteniei in comuna Bradesti, aprobat prin HCL nr. 12/2021, care datoritd modificarilor
legislative se impune a se actualiza.

Pentru nerespectarea obligatiilor si responsabilitatilor potrivit art. 24 din Ordonanta
Guvernului Roméniei nr. 21 din 30/01/2002, consiliile locale vor stabili, prin hotarari adoptate
in conditiile Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ si ale
Ordonantei Guvernului nr. 2/2001 privind regimul juridic al contraventiilor, faptele savarsite de
institutiile publice, agentii economici, alte persoane juridice, precum si de cetateni, care
constituie contraventii in domeniul bunei gospodariri a localitatilor urbane si rurale, si
sanctiunile ce se pot aplica pentru acestea.

Tinand cont de prevederile care au fost invocate in preambului hotararii si anume:

- art. 3, art. 4, art. 18 si art. 24 din Ordonanta Guvernului nr. 21/2002 privind gospodarirea
localitatilor urbane si rurale, cu modificarile si completarile ulterioare;

- art. 2 alin. (3), art. 8 alin. (2) din O.G. nr. 2/2001 privind regimul juridic al contraventiilor,
cu modificarile si completarile ulterioare;

- Ordinului Ministrului Administratiei si Internelor nr. 163/2004, pentru constatarea si
sanctionarea abaterilor de la reglementarile emise in domeniul gospodariri localitatilor urbane si
rurale;
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- OUG nr. 195/2005, privind protectia mediului, cu modificarile si completarile ulterioare;

- prevederile Legii nr. 24/2000 privind normele de tehnica legislativd pentru elaborarea
actelor normative, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare

Tinand cont cd principalul atribut al consiliul local, prevazut la art. 129 alin..(1) din OUG
nr. 57/2019 privind Codul administrativ, este acela ca are inifiativa si hotaraste, in conditiile
legii, in toate problemele de interes local, cu exceptia celor care sunt date prin lege in
competenta altor autoritati ale administratiei publice locale sau centrale.

Supune adoptirii consiliului local prezentul proiect de hotarare, pe care il consider
legal si oportun si in consecinta:

- aprobarea actualizarii Regulamentului  privind masuri  edilitar-gospodaresti,
administrarea fondului locativ public si privat si alte masuri pentru asigurarea ordinii §i
curdteniel Tn comuna Bradesti

Comisiile de specialitate au avizat favorabil proiectul de hotarare.

Presedintele de sedinta, dl. consilier local Lukécs Sandor supune la vot proiectul de
hotarare.

Consiliul Local al Comunei Bradesti a adoptat Hotararea nr. 34/2026 privind
actualizarea Regulamentului privind mdasuri edilitar-gospodiresti, administrarea fondului
locativ public si privat si alte masuri pentru asigurarea ordinii §i curdteniei in comuna
Bradesti, cu 10 voturi pentru de catre cei 10 consilieri locali prezenti la sedinta.

Hotararea nr. 34/2026 face parte integranta din prezentul proces-verbal.

Urmatorul proiect de hotarare de pe ordinea de zi priveste analiza stadiului de
inscriere a datelor in registrul agricol al Comunei Bradesti si stabilirea masurilor pentru
eficientizarea acestei activitati.

DI. primar prezinta proiectul precum si Referatul de aprobare nr. 36/2026.

Arata ca in temeiul prevederilor Ordonantei Guvernului nr. 28/2008 privind registrul
agricol, cu modificarile si completarile ulterioare, autorititile administratiei publice locale
organizeaza intocmirea si tinerea la zi a registrului agricol, In scopul asigurdrii unei evidente
unitare cu privire la categoriile de folosinta ale terenurilor, a mijloacelor de productie agricola si
a efectivelor de animale, care contribuie la dezvoltarea agriculturii si la buna utilizare a
resurselor locale. Registrul agricol se intocmeste in format electronic, In vederea raportarii
unitare catre institutiile interesate a datelor gestionate de acesta.

Tn cuprinsul Normelor tehnice de completare ale registrului agricol, pentru perioada 2025
— 2029, aprobate prin Ordinul nr. 51 din 17 februarie 2025 (publicat in Monitorul Oficial nr.
482/23 mai 2025), la art. 7 alin. (4) se prevede ca: ,trimestrial in sedinta consiliului local, prin
grija primarului, se face analiza stadiului de inscriere a datelor in registrul agricol si, prin
hotarare, se stabilesc masuri pentru eficientizarea acestei activitati, inclusiv pentru solutionarea
situatiilor particulare identificate la nivelul de judet/municipiu/oras/comuna/localitate
componentd/sector pe linia completarii registrului agricol si care nu sunt reglementate prin
prezentele norme”.

In vederea aplicarii dispozitiilor legale mai sus invocate, la nivelul compartimentului de
specialitate, persoanele responsabile cu tinerea la zi si completarea registrului agricol au realizat
o sintetizare a activitatilor /specifice organizarii si functionarii registrului agricol, in raport de
rolul si importanta acestui document oficial de evidenta primard. Persoana responsabila cu
activitatea sus prezentatd, conform prevederilor Dispozitiei Primarului nr. 7/2016 este D-na
Nagy Ottilia — consilier.

Activitatile realizate in trimestrul I si II a anului 2026, sunt detaliate in Raportul nr. INT
2139/2026, anexat prezentului proiect de hotarare. Printre masurile propuse pentru eficientizarea
activitatii sus prezentate, cele mai importante sunt: insusirea si aplicarea noilor Normele tehnice
de completare ale registrului agricol, pentru perioada 2025 — 2029, a Hotararii Guvernului nr.
1627/12.12.2024 privind registrul agricol pentru perioada 2025-2029; pe baza noilor norme
tehnice, elaborarea Dispozitiei Primarului privind numirea persoanelor responsabile care
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colaboreaza direct cu Agentia Nationald de Cadastru si Publicitate Imobiliara sau, dupa caz, cu
oficiul teritorial, in conditiile stabilite prin protocol de colaborare incheiat cu Agentia Nationald
de Cadastru si Publicitate Imobiliard; consiliere, acordare de sprijin celor care se adreseaza cu
diferite probleme Tn domeniul agricol; colaborare cu reprezentantii Politiei comunale, pentru
identificarea persoanelor care detin animale, ce pasuneaza neautorizat pe izlazurile comunei;
colaborarea cu Politia comunald, cu privire la identificarea proprietarilor de terenuri neingrijite,
cu scopul somarii acestora pentru curatirea terenurilor respective (protejarea asezarilor umane
de ursi); comunicarea modificarilor care intervin in registru agricol, referitoare la terenurile
agricole, la categoria de folosintd a acestora, catre Compartimentul impozite si taxe locale;
verificarea categoriilor de folosintd ale terenurilor, prin constatarea la fata locului a celor
declarate de solicitanti, de catre persoanele carora le revine aceastd obligatie prin Dispozitia
Primarului, si implicit actualizarea acestor date in registrul agricol; verificarea in teren a datelor
nscrise n cererile privind eliberarea atestatului de producator si a carnetului de comercializare;
eliberarea In mod continuu a adeverintelor APIA, pe baza inscrierilor in registru agricol;
repozitionarea registrului agricol conform nomenclatorului stradal; Tncheierea contractelor de
Tnchiriere a suprafetelor de pasune aflate in domeniul privat al comunei.

Este important de mentionat cd, incepand cu data de 1 ianuarie 2020, Registrul agricol al
comunei este Intocmit si tinut la zi doar Tn format electronic, conform prevederilor
Hotararii Consiliului Local 7/2020 privind aprobarea modului de Tntocmire a Registrului
agricol al comunei Bradesti exclusiv pe suport electronic.

In preambulul proiectului de hotirare am invocat prevederile Ordonantei Guvernului nr.
28/2008 privind registrul agricol, cu modificarile si completarile ulterioare, art. 7 alin. (4) din
Ordinul Ministrului Agriculturii si Dezvoltarii Rurale nr. 51/2025 pentru aprobarea Normelor
tehnice privind completarea registrului agricol pentru perioada 2025-2029, anexele nr. 1 si 2 din
Hotararea Guvernului nr. 1627/12.12.2024 privind registrul agricol pentru perioada 2025-2029,
Hotararii Consiliului Local al Municipiului Odorheiu Secuiesc nr. 7/2020 privind aprobarea
modului de intocmire a Registrului agricol al comunei Bradesti exclusiv pe suport electronic.

In ceea ce priveste propunerea noastra, cu privire la obiectul reglementirii, din analiza
partii dispozitive se poate observa, cd acesta confine 3 articole, dintre care art. 1 cuprinde
dispozitiile de fond, stabilind aprobarea Raportului privind stadiul inscrierii datelor n registrul
agricol al comunei si stabilirea masurilor pentru eficientizarea acestei activitati, trimestrul I si I,
anul 2026. Celelalte articole cuprind dispozitii procedurale, stabilind masura de implementare si
modul de aducere la cunostinta publica, respectiv de comunicare a actului normativ, in caz de
aprobare.

In ceea ce priveste impactul socioeconomic al actului normativ, mentionim cd o astfel de
analiza a stadiului de inscriere a datelor in registrul agricol al comunei i stabilirea masurilor
pentru eficientizarea acestei activitati, aduce sprijin beneficiarilor.

Referitor la impactul financiar asupra bugetului general atat pe termen scurt, pentru anul
curent, aratam, ca — nu este cazul - iar pe termen lung (pe 5 ani) — nu este cazul- , mentionam,
acela ca nu este cazul. Astfel, cu privire la cheltuieli si venituri, proiectul de hotarare are efect
nu este cazul, in sensul acela ca nu este cazul.

Cu privire la impactul juridic al proiectului de hotarare, precizam ca prin adoptarea
acestuia ne conformam cerintelor obligatorie a Legii.

Hotararea, in situatia aprobarii ei, va fi implementat de cdtre autoritatea executiva a
administratiei publice locale, respectiv prin coordonarea Primarului comunei Bradesti, urmand
ca masurile de implementare sd constd in aplicarea masurilor de eficientizare a activitatii
aprobat de Consiliul Local.

In ceea ce priveste starea de fapt existentd, asa cum am aritat si la inceputul prezentului
act de motivare, acesta este nu este cazul.

Proiectul de hotarare propune modificarea starea de fapt existenta in sensul, ca: conform
celor de mai sus.

In drept, invocim prevederile Ordonantei Guvernului nr. 28/2008 privind registrul
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agricol, cu modificarile si completarile ulterioare, art. 7 alin. (4) din Ordinul Ministrului
Agriculturii §i Dezvoltarii Rurale nr. 51/2025 pentru aprobarea Normelor tehnice privind
completarea registrului agricol pentru perioada 2025-2029, anexele nr. 1 si 2 din Hotararea
Guvernului nr. 1627/12.12.2024 privind registrul agricol pentru perioada 2025-2029, Hotararii
Consiliului Local nr. 7/2020 privind aprobarea intocmirii si tinerii la zi a Registrului agricol al
comunei exclusiv pe suport electronic, art. 129 alin. (2) lit. d), alin. (7) lit. p), art. 139 alin. (1) si
art. 196 alin. (1) lit. a) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare.

Tinand cont de motivele sus prezentate, respectiv de competenta decizionald a
Consiliului Local al comunei Bradesti in aceasta privintd, propunem analiza stadiului de
inscriere a datelor in registrul agricol al comunei Bradesti si stabilirea masurilor pentru
eficientizarea acestei activitati.

Comisiile de specialitate au avizat favorabil proiectul de hotarare.

Presedintele de sedinta, dl. consilier local Lukécs Sandor supune la vot proiectul de
hotarare.

Consiliul Local al Comunei Bridesti a adoptat Hotararea nr. 35/2026 privind analiza
stadiului de inscriere a datelor in registrul agricol al Comunei Bradesti si stabilirea masurilor
pentru eficientizarea acestei activitati, cu 10 voturi pentru de catre cei 10 consilieri locali
prezenti la sedinta.

Hotararea nr. 35/2026 face parte integranta din prezentul proces-verbal.

Ultimul proiect de hotéarare de pe ordinea de zi priveste MODIFICAREA HCL nr.
14/2026 privind aprobarea utilizarii anul 2026 al excedentului bugetului local al comunei
BRADESTI aferent anului 2025, modificat prin HCL nr. 27/2026.

DI. primar prezinta proiectul precum si Referatul de aprobare nr. 37/2026.

Arata ca avand in vedere prevederile art. 58. alin.(1) din Legea nr.273/2006 privind
finantele publice locale, excedentul rezultat la sfirsitul anului se reporteazd in exercifiul
financiar urmator si se utilizeaza in baza hotararii autoritatii deliberative, astfel:

a.) ca sursa de finantare a cheltuielilor sectiunii de dezvoltare,

b.) pentru acoperirea temporara a golurilor de casa provenite din decalajele intre veniturile
si cheltuielile sectiunilor de functionare si dezvoltare in anul curent

C.) pentru acoperirea definitiva a eventualelor deficite ale sectiunilor de functionare si
dezvoltare la sfarsitul exercitiului bugetar

Conform pct. 2 al ART. 1 din HCL nr. 14/2026, in cazul bugetului finantat integral din
venituri proprii utilizarea excedentul anului 2025 a fost aprobat astfel:

sursa E — bugetul institutiilor publice si a activitatilor finantate integral din venituri proprii,
in suma de 133.340,22 lei pentru acoperirea golurilor temporare de casa ale sectiunii de
functionare.

Avand in vedere ca avem doua contracte in derulare prin Programul National de Investitii
»Anghel Saligny”, pentru a fi in masura de a finanta din buget local cheltuielile neeligibile
aferente proiectelor in suma de 280 mii lei cu TVA, a fost necesara ca suma de 100.000 lei de
pe sursa E in suma de 133.340,22 lei pentru acoperirea golurilor temporare de casa ale
sectiunii de functionare, sa fie transferatd definitv la sursa A - buget local, fiind adoptatd in
acest sens HCL nr. 27/2026, insa datoritd unor erori materiale de redactare, in dispozitivul
hotararii suma de 100.000 lei a fost transferatd definitiv la sursa A - buget local - pentru
finantarea cheltuielilor sectiunii de dezvoltare, investitii in anul 2026, Tn loc de sursa A - buget
local.

Deci se propune MODIFICAREA pct. 2 al ART. 1 din HCL nr. 14/2026, astfel:

Se aproba utilizarea in anul 2026 al excedentul aferent anului 2025, sursa E, 1in felul
urmator:
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- suma de 100.000 lei se transfera definitv la sursa A - buget local,

- suma de 33.340,22 lei raimane pentru acoperirea golurilor temporare de casa ale
sectiunii de functionare.

In preambulul proiectului de hotirare am invocat prevederile :

- art. 58 alin. 1) din Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale, cu ultimele
modificari s1 completari;

- art. 129 alin. 2) lit. b) si alin. 4) lit. a) din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ,

Tinand cont de motivele sus prezentate, respectiv de competenta decizionala a Consiliului
Local BRADESTI in aceasti privinti, propunem aprobarea Proiectului de hotirare.

Comisiile de specialitate au avizat favorabil proiectul de hotarare.

Presedintele de sedintd, dl. consilier local Lukacs Sandor supune la vot proiectul de
hotarare.

Consiliul Local al Comunei Bradesti a adoptat Hotararea nr. 36/2026 privind
MODIFICAREA HCL nr. 14/2026 privind aprobarea utilizarii anul 2026 al excedentului
bugetului local al comunei BMDESTI aferent anului 2025, modificat prin HCL nr. 27/2026,
cu 10 voturi pentru de catre cei 10 consilieri locali prezenti la sedinta.

Hotararea nr. 36/2026 face parte integranta din prezentul proces-verbal.

Urmeaza sectiunea DIVERSE:
Consilierii locali nu au subiecte care ar trebui dezbatute, discutate.

Neavand alte probleme de discutat, presedintele de sedintd declara sedinta incheiata.
Bradesti, la 26.06.2026

PRESEDINTE DE SEDINTA,
LUKACS SANDOR

SECRETARUL GENERAL al comunei Bradesti,
BESENYEI-MOLNAR Andrea-Beata

Afisat, azi , secretar general

(in conformitate cu prevederile art. 11 din Legea nr. 52/2003 privind transparenta
decizionald in administratia publicd, republicatd si art. 138 alin. 17) din OUG nr. 57/2019
privind Codul administrativ)
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